
求人票【2027（令和９）年度新卒 事務職（常勤職員）【第２期】】 

掲載日：２０２６年４月６日現在 

分類 項目 内容 

求
人
企
業
情
報 

名称 社会福祉法人   済生会支部 埼玉県済生会川口総合病院 

代表者 病院長 佐藤 雅彦 

所在地 〒332-8558 埼玉県川口市西川口五丁目１１番５号 

業種 医療業 

交通 ＪＲ京浜東北線 西川口駅西口から徒歩８分 

施設概要 許可病床数４１４床（一般病床） 

受動喫煙防止措置 敷地内全面禁煙 

求
人
情
報 

職種 事務職員 

雇用形態 常勤職員 

契約期間 期間の定めなし 

資格 
2027 年 3月に大学若しくは短期大学、専門学校を卒業予定の方 

（学部・学科不問） 

業務内容 

（雇入れ直後） 

経営企画、人事、採用、労務、総務、経理、秘書、医師事務作業補助、

広報、医療収入金管理、診療情報管理、施設管理、渉外等の一般事務 

（変更の範囲） 

病院の定める業務 

募集人員 １０名程度 

求める人物像 

・将来、病院経営において中核的な役割を担っていきたい方 

・新しいことに挑戦できる方 

・成長意欲の高い方 

・他者への貢献に強いやりがいを感じる方 

・地域への貢献に強い意思をお持ちの方 

勤
務
条
件 

就業場所 
（雇入れ直後）社会福祉法人   済生会支部 埼玉県済生会川口総合病院 

（変更の範囲）済生会川口医療福祉センター 

給与 
（基本給）大卒：１８６，６００円、短大・専門卒：１６６，０００円 

給与参考情報参照 

諸手当 業務手当、厚生手当、超過勤務手当、住宅手当、扶養手当 等 

昇給 年１回（４月） 

賞与 年２回（７月、１２月）※病院業績等による（2025 年度：4.4 ヶ月＋30,000 円） 

採用日 ２０２７（令和９）年４月１日 

試用期間 あり（採用日から３ヶ月間） 

勤務時間 午前８時４５分～午後５時００分（休憩６０分間） 

超過勤務 あり（月平均７時間程度） 

休日 

日曜日、土曜日、国民の祝日、年末年始、開院記念日、その他病院が

指定した日 

※日直業務等にて休日出勤の場合は平日に振替休日を取得 

休暇 
年次有給休暇（全日有給休暇、半日有給休暇、時間有給休暇）、夏季休

暇、慶弔休暇、産前・産後休暇、育児休暇、看護休暇、介護休暇 他 

福利厚生 
職員寮（独身寮）、職員食堂、互助会制度、退職金制度、済生会グルー

プ保険、心理相談室、院内保育所 等 

加入保険 労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金保険 

その他 

・当直勤務なし 

・転居を伴う異動なし 

・ワード、エクセル必須 

恩賜 

財団 

恩賜 

財団 



応
募 

応募書類 

（返却不可） 

①履歴書（指定様式（当院ホームページに掲載）） 

②卒業見込証明書 ③成績証明書 ④過去１年以内の健康診断書写し 

⑤事前課題（題目は募集要項（当院ホームページ掲載）参照） 

応募締切 令和８年７月３日（金）【郵送必着】詳細は当院ホームページ参照。 

選考方法 
①書類選考 ②１次面接試験（事務部幹部）③最終面接試験（病院長） 

※選考回数・内容は変更になる場合があります。 

その他 「採用応募者に関する個人情報の取り扱いについて」はこちらをご参照ください。 

応
募
書
類

送
付
先
・

連
絡
先 

〒332-8558 埼玉県川口市西川口五丁目１１番５号 

社会福祉法人   済生会支部 埼玉県済生会川口総合病院 事務部 人事・総務課  

2027年度事務職採用担当 電話：048-253-8907（平日 9:00～17:00）Ｅメール：jinji@saiseikai.gr.jp 

 

給与参考情報（単位：円） 

経験 基本給 調整手当 厚生手当 業務手当 左記合計 その他 合計 

専門/短大 

新卒 
166,000 3,818 2,200 10,000 182,018 25,439 207,457 

大学 

新卒 
186,600 4,292 2,200 10,000 203,092 27,864 230,956 

※その他には、ベースアップ手当、処遇改善手当、時間外手当（仮：10 時間として算出）を含む。 

恩賜 

財団 

https://www.saiseikai.gr.jp/privacypolicy.html#saiyou

